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ZAROKONFERE!
ERASMUS +



Beszamolo

Tisztelettel koszontom a

konferencia:

Meghivott vendégeit
Az iskolank vezetoit
Kisérotanarokat
Pedagogus kollégakat
Jelenlévo diakokat!



Erasmus+ diak mobilitasi
projekt 2017 '

A kozépfoka szakképzésben résztvey 1
tanulok partnerkapcsolatainak és
szakmai kompetenciginak fejlesztése
németorsziqi szakmai

gyakorlat lehetGségével

szerzodés szama:
2017-1-HU01-KA102-035492




Projekt csapat

* Intézmeény igazgato

» Szakmai igazgatohelyettes -
* Projekt koordinator

» Gazdasagvezeto

e OLS koordinator

* Felkészitotanarok

* Kiséerotanarok



Partnerek

 Kulldo intézmeény

* Tempus Kozalapitvany

* Fogado intéezmenyek(9 cég)

» Szervezest megbizas alapjan
seqgito intézmeény(edda)

* Résztvevo gyakornokok

e Szulok

 Kamarak




Projektinformac

;\

Osszes koltségvetés: 57.971 EURO

A koltségvetés fedezetet nyiijt:
e Program szervezeési kts.(szervezes, felkésziilés)
« Megeélhetési kts., a kilfoldi tartozkodas koltsegei
~ (szallas, utazas, étkezés, kulturalis programok.)
 Utazasi kts.: kiutazas, és a kiilfoldi utazasok koltsegei.



Projektinformaciok

- Gyakorlati program:

- Megvalodsitas: 2017 es 2018 nyaran, a
kotelezo nyari gyakorlat teljesitésekeént

« 2x4 hét, 2x14 didknak és 2 x 2 fo kiséro
tanarnak

* Helye:

- Németorszag, EI6pomerania tartomany
Rostock korzete.



Celcsoportok

» Szakkozepiskolai,
e Szakgimnaziumi,

e Technikusi képzéshen -
résztvevok,

* A hatranyos helyzetuek

Fontos szempont az eselyegyenloseg
biztositasa!



Résztvevok 6sszete¢ N\
* Nemek szerint: ‘

e 27 fo fiu
o 71 fo leany,

o Kepzesi tipus szerint:
o 5 fo szakkozepiskolas -
o 7 fo vegzos technikus
e 16 fo szakgimazium 11-12. evfolyam

o Szakmak szerint:
e 2 fo hentes,
e 171 fo gazda
o 2 fo disznévenykertesz,
e 11 fo mezogazdasagi gepéesztechnikus
e 12 fo erdesztechnikus




A program celja

* Nyelvtanulas

* Szakmai fejlodes
 Digitalis kompetenciak
e Tapasztalatok, eredmeények atadasa

* A gyakorlat értékelésének egyseéges
rendszerének bevezetése (ECVET)



A program celja

* Szemelyiseg fejlesztes:
beszedkészseéeg
onallosag
problema megoldo képesseg -
alkalmazkodo képesség
tolerancia

e Kulturalis programok, mas nemzet
kulturajanak megismerése

 Elményszerzés



Palyazat iras

Tajékoztatas:
potencialis kedvezményezettek felkutatasa

Szerzodéskotés

Jelentkeztetés, hazai felkészités:
* Nyelvi
o Szakmai
* Mentalis és kulturalis teriiletek



Tevekenysegek, merfol

o Kiutazo és tartalékos kivalasztasa':

kedvezményezettek felkésziiltsége, egyéni fejlodése
alapjan torténdé 3 tagu bizottsag altal.

 Utazas elokészitése:
EU egészsegkartya, orvosi igazolas
utleveél, ervényes szemeélyi igazolvany, jogositvany
Felelosségbiztositasok megkotése
Szallitas szervezes

Kisérotanarokkal ,diakokkal, munkaltatéval,
szerzodeskotések

Regisztracio, Mobility tool online palyazati
dokumentacio kezelés, Europass igazolvany
névreszolo igénylése



Tevékenységek, merfo

o Finanszirozas:

megélhetési koltségek, hatranyos helyz tf//ﬁ )é 1

tobblettamogatas kifizetése
 Kiutazas
o Kdlfoldi nyelvi felkészités -

 Gyakorilati munkavégzés, értékelés

o Ellenorzések: (folyamatos)
a feltetelek
a teljesitesek
elégedettségek.( szoban, kerdoivekkel)

o Hazautazas



Tevékenységek, merfo

 Diak beszamolok készitése:
° ols zaroteszft,
* online kérdéiv kitoltés,
» gyakorlati beszamolo,
» Zarokonferencia csoport bemutato,

* Megélhetési tamogatas felhasznaldsanak
elszamolasa.(diakok, sziilék)

 Folyamatos nyomon koveftés,
disszeminacio

o Z2arokonferencia, programzaras,
Larobeszamolo



* Napi tevékenysegek elvégzése

* Feladatok megoldasa farmon,
husfeldolgozo iizemben, kertéeszeti
uzemben, erdészeti hivatalokban.

» Uj technolégiak
* Ertékesitési formak
* Munkaszervezési modok megismereése

e Szakmai kommunikacio idegen nyelven
* Szabadidos programok




Eredmeények
A munkaltatok értékeleés

gyakorlati munkavégzésr¢

Munkateljesitmények
osszesitett eredménye
2017

Gépészek % Erdészek % Hentesek%
81 92 Aszalds Vajk 92 Bojti Akos
75 88 76
84 90
Szabo Istvan
84 Kiss Gergely
79




Eredmeények W
A munkaltatok értékelése | —

gyakorlati munkavegzesrol ??
Munkateljesitmények o6sszesitett eredménye 2018

erdészek
gépészek% % gazda % kertészek%
Hajdu
Gyerman BM 95 Bence 86 78 79

Csobolyo
Gyorgy 94 84 77

79 77
82 78
77 77
76

79,67 78
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A program végeére :

keveés segitseggel elboldoguinak a
napi munkafolyamatok elvegzéesekor,

Szokincsuk kbh. 2-300 szoval boviilt.
Mar egész jol megertettek a néemet
beszédet.

Az oktatok nagyon segitokeszek
voltak



Tanulok velemeéenye a
CVELCHELL tevekenys

/7=
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Uj munkakériilményeket, technologia
probalhattak ki.

Olyan gépekkel dolgozhattak, amit az
itthoni kéepzesben még nem hasznaltak.

A munkaltatok segitokeszek, a
munkafeltéeteleket biztositottak.

Sokat megismerhettek a helyi kulturalis
és tortenelmi hagyomanyokbol



y/ = 4

Tanuloi ertékelések utazasrgl;
megelhetésrol - \W

e Az utazas jol szervezett, de n
faraszto.

A szallas minoseége jo, az ételek
szokatlanok.

e Gyonyoru a taj és a tenger, de
 feszitett a program.

* A megeéelheteési pénzekkel jol
gazdalkodtak. Mindenre jutott, és meg
hoztak is haza.



Problemak
a megvalositas soré

Nagyon kicsi a diakok eérdeklodese, nincs
igazi elkotelezettseg.

Nagyon nehezen sikerilt a csoportokat
megszervezni

Felkészitésen csak nagyon kis letszammal
vettek részt. (lgazi valogatast nem lehetett
végezni, latszat kivalasztas)

Nem vonzoé a nyari feliigyelo tanari feladat.
A kollegak nehezen ambicionalhatok



Problémak a megvalosi! Site %é
soran ”;
g/r

r:\
* Nehez volt 0ssze allitani a kiutg é

letszamot, nem volt elég német nyelve o 3

jelentkezo.

A munkaltatok nagykoru és jogositvannyal
rendelkezo tanulokat alkalmaznak
sziveseéen. (sok erdeklodot kizart ez a feltétel) -

e Mindig sziikds a hatarid®, sok a feladat, a

csapatmunka terén még mindig van mit javitani.

A diakok a hazaérkezés utan a program
zarasaval kapcsolatos feladataikat
nehezen teljesitetteék.

e A deviza szamla megnyitasa nem valoésult
Meg, negativan érintette a kéltségvetést.



Javaslatok a jovore

vonatkozoan
* A csapatmunka tovabbi ja

e Lehetoleg minél kozelebbi
munkahelyekre valo kihelyezeés

* A tovabbra is nagy figyelmet a nyelvi
felkészitésre

e A szakmai felkéeszités soran a
munka felismeréseére, a munkaido
kihasznalasra valo nevelés

* munkanaplo vezetées és a bheszamolo
készites fontossaganak tudatositasa



Osszegzés

* Kuzdelmes munka

e Eredmeényes teljesiteées
e Elegedet munkaltatok
 Elegedett diakok




Koszonet

o Eddanak

Az iskola vezetoinek
A ket kiséro tanar kolleganak a
o A felkészitest végzo ftanaroknak

A tantestilet ées a gazdasagi hivatal
azon tagjainak, akik munkajukkal segitették a

program megvalosulasat!
A gyakoriatot teljesito diakoknak
A sziiloknek
A soféroknek




Beszamolo vege



